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0. PREAMBULA

Eiropas kokapstrades nozares socialie partne-
ri jau tradicionali pievers lielu uzmanibu darba
droSibai un veselibai.

ES tiesibu aktu ieveroSanai ir izSkiroSa loma
koksnes panelu razoSanas nozares aizsardzi-
bas limena uzlabo$ana. Més esam vienispratis,
ka ieguldijumi darba drosiba un veselibas aiz-
sardziba sniedz pievienoto vértibu darbinieku
produktivitatei un veiktspéjai, ka ari veselibas
aizsardzibai.

ST noliguma par formaldehidu pamata ir ES
pamatdirektiva par darba nemeju aizsardzibu
darba un Eiropas Savienibas direktiva par dar-
ba néméju aizsardzibu pret kancerogénu vai
mutagénu iedarbibu.

Sis noligums aktivi ievie§ ES Zinatniskas ko-
mitejas par arodekspozicijas robezvértibam
(SCOEL) ieteiktas un Eiropas Komisijas ie-
rosinatas arodekspozicijas robezvértibas. Ta
mérkis ir paatrinat darba neméju aizsardzibu
Eiropa, nevis iejaukties Eiropas likumdoSanas
procesa.

Ta ka formaldehids ir ieklauts Eiropas Komisijas
priekslikuma (3. partija) par Eiropas Savienibas
direktivas par darba neéméju aizsardzibu pret
kancerogenu un mutagenu iedarbibu darba
parskatiSanu, parakstitaji neplano ltgt Eiropas
Komisiju transponét $o noligumu Eiropas Sa-
vienibas direktiva vai pievienot ka pielikumu
esoSai Eiropas Savienibas direktivai par darba
némeju aizsardzibu pret arodriskiem.

Noligums nosaka minimalas prasibas, kas tiek
piemérotas, neskarot Eiropas, valsts vai no-
zaru noteikumus vai cita veida tiesiskas pra-
sibas, un ta pamata ir noteikumu stingribas
nemazinasana.

Si noliguma meérkis ir veicinat sadarbibu starp
socialajiem partneriem visos ES sociala dialoga
limenos, vienlaikus cienot to personu dazadas
kultdras, kas veic rlpnieciskas darbibas vietéja
[imeni. Ricibas rokasgramata ir izstradata, lai ta
bdtu brivi pieejama piemérosanai ripnicas.

Parakstitaji vienojas, ka tehniska attistiba tiek
nemta vera visur, kur Sis noligums ir piemeéro-
jams: tehniska attistiba apstrades masinas vai
ventilacijas un izpludes ventilacijas sistemas,
vai cita tehniskaja aprikojuma, kas tiek izman-
tots, lai novérstu kaitigu vielu iedarbibu.

Sis ricibas rokasgramatas sakotnéja versija
tika parakstita 2018. gada 29. novembri Lisa-
bona kokapstrades nozares (CEI-Bois), Eiropas
Celtniecibas un kokapstrades darbinieku fede-
racijas (EFBWW) un Eiropas Koksnes paneju
federacijas (EPF) kopigi istenota ES kokapstra-
des nozares sociala dialoga projekta "Eiropas
kokapstrades nozares perspektivas un izaici-
najumi (PCWIE)" 2. seminara ietvaros.

Si atjauninata versija atspogulo pieredzi, kas
guta, stenojot So ricibas rokasgramatu, un CO-
VID-19 krizes ietekmi, ka ari ietver atjaunina-
tu laika grafiku atbilstoSi jaunajam ES socialo
partneru projektam “Formaldehida samazina-
Sanas projekta IstenoSana’; ko organizé EF-
BWW un EPF ar Eiropas Komisijas atbalstu. Sis
projekts tika uzsakts 2020. gada marta un ilgs
18 ménesus. Turklat taja ir veikti nelieli labojumi
un precizejumi.



1. RICIBAS ROKASGRAMATAS IEVADS

Kops$ 2016. gada 1. janvara formaldehids ir kla-
sificéts ka 1B kategorijas kancerogéns saska-
na ar klasificeSanas, markeSanas un iepako-
Sanas kritérijiem, kas noteikti Regula (EK) Nr.
1272/2008 par vielu un maisijumu klasificésa-
nu, markésanu un iepakosanu, un ir ieklauts VI
pielikuma. Lidz ar to uz formaldehidu attiecas
ari Eiropas Savienibas 2004. gada 29. aprila Di-
rektiva 2004/37/EK par darba neméju aizsar-
dzibu pret risku, kas saistits ar kancerogénu vai
mutagenu iedarbibu darba (Kancerogénu un
mutagénu direktiva).

Formaldehidam prioritari ir piemeérotas saisto-
8as arodekspozicijas robezvértibas. leverojot
SCOEL ierosinajumus, Komisija formaldehi-
dam pienéma saistoSo arodekspozicijas ro-
bezvertibu 0,3 ppm (8 stundu salidzinamais
periods) un islaicigas iedarbibas robezvertibu
0,6 ppm (Direktiva ES 2019/983, publicéta Ei-
ropas Savienibas Oficialaja Véstnesi 2019. gada
20. junija).

Lai paatrinatu apstiprinato saistoSo arodeks-
pozicijas robezvertibu stasanos speka, paraks-
titaji ir nolemusi proaktivi noslégt autonomu
noligumu par pienemto SCOEL vertibu ievie-
$anu visas dalibvalstis, kuras tie parstav. Sis no-
[lgums novérsis kavesanos un |aus atri nodrosi-

ST noliguma pieméro$anas joma ir Eiropas Sa-
vienibas koksnes paneju nozare.

PielietoSanas joma uznémuma organizacijas
zina aptver visas uznémuma dalas, kuras for-
maldehida iedarbiba ir paredzama vai iespéja-
ma (skatit art 4.3. punktu).

Personiska pieméeroSanas joma aptver visus
darbiniekiem, kas strada jomas, kuram ir pie-
mérojams $is noligums.

nat saskanotus, lidzvertigus apstaklus attieciba
uz darbinieku aizsardzibu un profilaktiskajiem
pasakumiem,

Sis ricibas rokasgramatas mérkis ir palidzét vi-
siem attiecigajiem koksnes pane|u razoSanas
nozares razotajiem izpildit jaunas arodekspo-
Zicijas robezvértibu prasibas. S ricibas rokas-
gramata ir prakseé izmantojams instruments, lai
uzlabotu veselibas aizsardzibu un apliecinatu
atbilstibu Eiropas Koksnes panelu federacijas
brivpratigajam saistibam (skatit pielikumu).
lzmantojot ricibas rokasgramata aprakstito
procedlru, kas pamatojas uz Eiropas atsauces
standartu EN 689, razotaji ievieS parredzamu
sisttmu attieciba uz visiem razoSanas kedes
darbiniekiem un vajadzibas gadijuma ari uz
apakSuznéméjiem un apmeklétajiem. Tas lauj
ikvienam vienmer bat informétam par ar formal-
dehidu saistito situaciju katra joma un rikoties
uz savu atbildibu. S ricibas rokasgramata rada
uzticibu droSiem darba apstakliem un nodrosina
efektivu formaldehida iedarbibas samazinasa-
nas programmu, kas jaisteno caur socialo dia-
logu darba vieta un sadarbibu ar darbiniekiem.

Pateicoties Sis rokasgramatas ievieSanai un
apkopotajiem datu fondiem par katru ripnicu,
bus iespéjams izstradat paraugpraksi katra ES
koksnes materialu nozares joma.




3. DARBINIEKU LIDZDALIBA

1. Informét darbinieku parstavjus, darbiniekus
un higiénas, veselibas un drosibas komiteju
par So noligumu un visam ar to saistitajam
darbibam;

2. lesaistit darbinieku parstavjus un attiecigos
darbiniekus visos riska novertéjuma pos-
mos, ricibas plana sagatavoSana, tostarp
nepiecieSamo profilaktisko pasakumu ievie-
Sana un to efektivitates novertésana;

3. Kopéjie rezultati ir japazino darbiniekiem,
vinu parstavjiem un rlpnicas veselibas un
droSibas komitejai saskana ar piemeéroja-
majiem tiesibu aktiem un praksi;

4, Rezultati japazino vadibai vai personam, kas

4. RICIBAS PLANS

Ricibas planam jaietver riska novértéSanas pro-
cess, profilaktiskie pasakumi, proceddras, lai ka
minimums nodrosSinatu atbilstibu arodekspozi-
cijas robezvertibam, un zinoSanas proceduras.
Ir japiemeéro vajadzigie profilaktiskie pasakumi,
pamatojoties uz riska novertéjumu.

1. Skatit Zinatniskas komitejas par arodeks-
pozicijas robezvértibam (SCOEL) apstipri-
natas un Eiropas Komisijas ierosinatas aro-
dekspozicijas robezvértibas;

2. Noteikt novértéjamas darbibas un jomas;

3. Noteikt un istenot mérisanas kampanu dar-
ba vieta;

4, lstenot ricibas planu;

5. Aktualizét riska novertejumu;

6. Rezultatu pazinoSana.

Siricibas rokasgramata ir balstita uz valstu pie-
redzi un noteikumiem, jo vairakas dalibvalstis
jau ir pienemusSas arodekspozicijas robezver-
tibas, kas ka minimums ir lidzvertigas SCOEL
ieteiktajam un Eiropas Komisijas ierosinatajam,
un/vai mérisanas stratégijas, tacu ne visam
valsts arodekspozicijas robezvértibam ir sais-
toSu robezvértibu statuss. Valstim, kas vél nav

ir atbildigas par darba drosibu un veselibu,
pilniba ievérojot valsts tiesibu aktus;

5. Darbinieki un darbinieku parstaviji tiek pie-
nacigi un atbilstosi apmacitti, it ipasi, sane-
mot informaciju un instrukcijas par:
= lespéjami riski veselibai;

« Piesardzibas pasakumi iedarbibas noveér-
Sanai;

- Higiénas prasibas un aizsarglidzekju un
aizsargapgeérba lietoSana.

Apmacibas ir jaatkarto razoSanas apstak|u
izmainu gadijuma un periodiski péc vajadzi-
bas.

ieviesu8as Sadu pieeju, ir ieteicams atsaukties
uz Eiropas standartu EN 689 "Arodekspozicija
- kimisko vielu inhalacijas ekspozicijas mérisa-
na - atbilstibas arodekspozicijas robezvértibam
parbaudes stratégija” (EN 689 jaunaka versija,
kas datéta ar 2020. gada janvari). Saja standar-
ta ir siki aprakstitas dazadu iedarbibas scena-
riju mérisanas stratégijas. Tiek izmantoti gan
stacionarie, gan personigie merijumi.

4.1 Riska novéertésanas process
Riska novértéjumam ir jaatbilst Direktivas par
darba néméju aizsardzibu pret riskiem, kas
saistiti ar kancerogénu vai mutagénu iedarbibu
darba, 3. panta prasibu transponétajai versijai
valsts tiesibu aktos.

Jebkuras darbibas gadijuma, kas var bt sais-
tita ar kancerogénu vai mutagénu iedarbibas
risku, ir janosaka iedarbibas raksturu, ilgumu
un pakapi uz darbinieku, lai varétu novértéet
jebkadu risku darba neméja veselibai vai drosi-
bai un noteikt veicamos pasakumus. Noveérte-
jums ir jaatjauno regulari un gadijuma, ja notiek
jebkadas izmainas apstak|os, kas var ietekmét
kancerogéenu vai mutagenu iedarbibu uz darba




nemeéjiem. Darba devéjs péc pieprasijuma no-
droSina atbildigajam iestadem informaciju, kas
izmantota novértéjuma veikSanai.

Veicot riska novertéjumu, darba devejiem Tpasa
uzmaniba japievérs jebkadai ietekmei uz Tpasi
apdraudétu darbinieku veselibu vai droSibu un,
janem véra, ka ir velams $adus darbiniekus ne-
nodarbinat vietas, kur tie var saskarties ar kan-
cerogéeniem vai mutageniem.

Saskana ar Kancerogénu un mutagenu direk-
tivas 5. pantu visas vietas, kur tiek izmantots
kancerogens vai mutagéns un kur darbinieki
tiks vai varétu tikt paklauti kancerogénu vai
mutagénu iedarbibai, ir janorobezo ka riska zo-
nas un jaapriko ar atbilsto§am bridinajuma un
droSibas zimém, tostarp zimém “Nesmeéekét”

Sis ricibas rokasgramatas mérkis ir pilniba iste-
not Kancerogénu un mutagénu direktivas gal-
venas prasibas.

4.2 Zinatniskas komitejas par
arodekspozicijas robezvéertibam
(SCOEL) apstiprinato arodeks-
pozicijas robezvertibu, kas at-
spogulo formaldehida bistamibu,
ievéroSana
Si noliguma vajadzibam ir jaievéro ES Zinatnis-
kas komitejas par arodekspozicijas robezverti-
bam (SCOEL) ieteiktas un Darba drosibas un
veselibas aizsardzibas padomdevéjas komite-
jas (ACSH) apstiprinatas arodekspozicijas ro-
bezvertibas, kas noraditas talak:
» 8 stundu salidzinamais periods: 0,3 ppm
(0,369 mg/m3);
. Islaicigas iedarbibas robezvértiba: 0,6 ppm
(0,738 mg/m®).

4.3 Novértejamo darbibu un jomu

noteikSana

Koksnes panelu raZzoSanas procesa, neizman-
tojot Tpasus profilaktiskos pasakumus, gaisa ir
sagaidama potenciali paaugstinata formaldehi-
da koncentracija, tai skaita koncentracija, kas
parsniedz arodekspozicijas robezvertibu. (REF-
WOOD pétijums 2010. gada)

Koksnes panelu razo$ana tas it 1pasi ir vero-
jams platnes sagataves veidoSanas, iepriekse-
jas preséSanas, sagataves padoSanas un pre-
sésanas, zagesanas un dzesésanas, slipésSanas
un izméra piegrieSanas zonas. Lai nodroSinatu
atbilstibu arodekspozicijas robezvertibam, dar-
bibam $Sajas jomas ir japiemeéro Tpasi profilak-
tiskie pasakumi.

Citas jomas, pieméram, kokmaterialu sagata-
vo$ana, uzglabasana un preses kontroles sta-
cija, parasti nav kritiskas, tacu tas ir japarbauda,
katra veicot atseviSkus mérijumus.

Lai norobeZotu skartas vietas (pieméram, ar
zalu, zalu/sarkanu un sarkanu krasu kodu
- skatit attélu 8. lpp.), raZzoSanas vietu ir ietei-
cams sadalit atseviskas zonas, pamatojoties uz
iespéjamo formaldehida emisiju un iedarbibu
tajas, pieméram, veicot liméSanu un kondicio-
néanu koksnes panelu ripnica. Sajas zonas ir
janosaka formaldehida koncentracija un atkari-
ba no tas jaisteno nepiecieSamie aizsardzibas
pasakumi (tehniski, organizatoriski vai saistiba
ar personalu). Nosakot Sis zonas, tas var bat
nepiecieS§ams sadalit ne tikai divdimensiju virs-
mas laukumos, bet ari trisdimensiju telpas, ne-
mot vera karstos dumus, kas var pacelties lidz
augstakam telpas limenim, un to iedarbibu uz
darbiniekiem, kas tur attiecigi var atrasties.

Saskana ar 2010. gada veikta pétijuma REF-
WOOD rezultatiem sadalijumam ir jabut balsti-
tam uz formaldehida vidéjo koncentraciju, kas
noteikta stacionari katra skartaja zona vai kas
ekstrapoléta no personigiem merijumiem.

‘_.. _____________ B -‘.__'
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Attéls: Darba vietu sadalijums, lai noteiktu iedarbibas zonas, seit par pieméru izmantojot
veidoSanas iekartu. (Aizsargata prezentacija)




Tas |auj vizualizét rupnicas zonas, kuras kon-
centracija var but paaugstinata un arodeks-
pozicijas robezvertibas var tikt parsniegtas,
tadéjadi skaidri nodalot tas no zonam, kur tas
nenotiek. ST procedira |auj iedarbibas limeni uz
atseviSkiem darbiniekiem vienas mainas laika
saglabat péc iespejas zemaku un zem arodeks-
pozicijas robezvértibas, jo darbibas tiek veiktas

Zona

Formaldehida
koncentracija X [ppm]

4.4 Profilaktiskie pasakumi

Lai samazinatu formaldehida iedarbibu kok-

snes panelu nozarg, vienmer janem vera tala-

kas visparigas drosibas vadlinijas:

« Bistamibas nover8ana;

« Bistamibas kontrole;

« Visparéjas izpludes sistémas;

« Daléja iekartu norobezo3ana, kad tas ir teh-
niski iespejams.

Lai uzlabotu izplides sistéemas darbibu, uzsuk-

Sanai janotiek ar optimalo atrumu, iekarta ir

daléji janorobezo, kad tas ir iespéjams, un ja-

atzimé vietas ar augstu formaldehida emisiju

[imeni, pieméram:

« Ventilacija, tai skaita vietéja ventilacija;

» UzstkSanas sprausla;

« Péec iespéjas atdalit un samazinat paaugsti-
natas koncentracijas zonas;

- AtzZimét vietas ar paaugstinatu formaldehida
koncentraciju (sarkana zona).

Zalaja/sarkanaja zona, kas noteikta iepriek$
minétaja tabula, nav atlauts pavadit ilgak par
15 minUtém bez piemérotiem individualajiem
aizsardzibas lidzekliem, jo islaicigas iedarbibas
robezvertiba $aja gadijuma var tikt parsniegta.
Starp diviem secigiem 15 minuSu darba perio-
diem $aja zona ir japaiet vismaz 1 stundai. Vie-
nas mainas laika kopuma ir pieJaujami 4 ister-
mina iedarbibas periodi. Mainas viduspunkta
vienmeér ir janodroSina atbilstiba arodekspozi-

dazadas rupnicas vietas. Bistamibas limeni var
noteikt, balstoties uz esoSo riska [imeni. Augsts
riska limenis nozimé bistamibu, taCu zems riska
[imenis nav automatiski pielidzinams pilnigai
droSibai.

Sis vietas var sikak iedalit saskana ar talako
“zonu modeli":

Sarkana
X> 0,6

Zalda/sarkana
@ X06

WMaKs? )8 Mintes
AxpainasAaika

labdvpiCejamiemn
atpiistosiemAndividus
alajlen/aizsardz1eas
fidzekliem

NepiecieSami atbilsto-
Siindividualie aizsar-
dzibas lidzek|i

cijas robezvertibam.

Neraugoties uz razotnes pastavigo darbibu, tas,
vai formaldehida koncentracija ir krietni zem
0,3 ppm, ir viegli parbaudams, un tapéec zonu
var market zala krasa, kas tai lauj piek|ut bez
riska tikt paklautam formaldehida iedarbibai.
Kad iekarta apstajas vai llméSana netiek izman-
tots formaldehids, vai formaldehida koncentra-
cijas limenis ir zem 0,3 ppm, zona vairs netiek
norobezota. Péc tam zonam var piek|ut bez ris-
ka tikt paklautam formaldehida iedarbibai. Lai-
ka ierobezojums, kas jaievero starp razoSanas
apturéSanu un piekluvi zonai bez individuala-
jiem aizsardzibas [idzekliem, ir janosaka ripni-
ca, pamatojoties uz veiktajiem merijumiem.

Lai noteiktu katru zonu, standarta razoSanas
apstaklos ir javeic 3 vai vairak stacionarie me-
rijumi, lai iegutu raksturojoSu parskatu par for-
maldehida emisiju [imeni katra noteiktaja zona
un lai registrétu mérijumu vértibu katra raZzosa-
nas vieta atbilstosSi 4.5. punkta tabulai. Zonas
var noteikt, pamatojoties ari uz personigajiem
merijumiem.

4.5 MériSanas kampanu noteiksa-
na un istenosSana darba vieta

Visi uznémumi, uz kuriem attiecas Sis noligums,
veic darbavietas kvantitativo novértéjumu, lai
noteiktu emisiju un iedarbibas limeni un vaja-
dzibu veikt profilaktiskos pasakumus, ka arf ie-
vérotu arodekspozicijas robezvertibas.
Atkariba no darba organizacijas specifikas un




esoSajam praksém atbilstoSi EN 689 tiek ieteik-
tas divas atSkirigas pieejas.

1. Uz stacionariem merijumiem balstits noverte-
jums un iedarbibas limena zonu noteik3ana;

2. Uz personigiem mérijumiem balstits nover-
tejums un lidzigas iedarbibas grupas, ja tas
ir tehniski iespéjams.

Sim nolikam ir javeic personigie mérijumi vai
ari jaaprekina stacionari vietu mérijumi, ievero-

jot to modeli. Lai to izdarituy, ir jasagatavo izveér-
téjamas darba vietas, pieméram, preséSanas
parbaudes stacijas, laika profils, lai paradituy,
cik ilgs laiks pavadits katra zona. Sie laiki ir ja-
nosaka, balstoties uz standarta darba dienam.
Péc tam ir japarbauda atbilstiba robezvertibai,
parveidojot emisijas limeni uz vidéjo iedarbibas
ilgumu. Sarkanajas zonas, kuram var piek|at
tikai personas ar atbilstoSus individualas aiz-
sardzibas lidzekliem, aprékinos tiek piemérota
nulles emisija saskana ar EN 689:

Piemers:
Joma Meérijumu Zona | Vidéjais pavaditais laiks Apréekins
vértiba vienas mainas laika [stun- | [ppm]:
[ppm] das]:
Limvielas parklajums 015 05 0,01
Noklagana 0,30 2x0,25 0,02
lepriekSeja preseSana 0,70 05 0,00
Limvielas preséSana 0,20 2 0,05
Diagonalais zagis 1,00 0,25 0,00
AtdzeseSanas rats 0,40 0,25 0,01
Vadibas telpa <0/ 4 0,00
Vidéja vértiba maina: 8 0,09

Sis aprékins javeic katra darba vieta, kur visas
mainas laika var sastapties ar vairakiem formal-
dehida iedarbibas scenarijiem. Lai dokumenté-
tu mainas videjas vértibas atbilstibu, $ada veida
vértiba ir jaaprékina, izmantojot esoSos meriju-
mus.

Inhalacijas ekspozicijas parbaudei jaizmanto
dokumentacija par esoSajiem aizsardzibas pa-
sakumiem, ka ari visi citi noteiktie pasakumi,
kas var but javeic, tai skaita efektivitates par-
baude. Regulari vai péc vajadzibas parbaudiet,
vai izdaritie slédzieni ir piemérojami bez neka-
dam izmainam (efektivitates parbaude). Laika
intervali starp $im parbaudém ir atkarigi no
ekspluatacijas apstakliem, kas janosaka nover-
tejuma laika. Parbaudes ieteicams veikt reizi
gada, lai gan, kur vien iespéjams, janem véra
ari sezonalie faktori, kas ietekmé iedarbibas -
meni. lespéjamie parbaudes veikSanas iemesli
var but talakie:

1. Izmainas butiskos parametros;
2. ldentifikacijas procesa piemérojamibas sta-

tusa maina (mériSanas metode, aprékina
modelis, ...);

3. Izmainas noveértéSanas standartos, izmai-
nas robezvértibas;

4. Citu uzticama rezultata ieguvei butisku fak-
toru maina.

Ja izmainas butiski ietekmé inhalacijas ekspozi-
ciju, izdaritie slédzieni ir jaaktualize.

4.6 Riska mazinasanas un novérsa-
nas pasakumu istenoSana

Riska mazinasanas un novérSanas ricibas ro-
kasgramata atbilst hierarhijas principam:
AizvietoSana, kam seko tehniskie, organizato-
riskie un individualie aizsardzibas pasakumi
(STOP pasakumu hierarhija). Tas ietver:

- Riska novertéjumu;

- Profilaktiskos pasakumus;

« Dokumentaciju;

- Pasakumu efektivitates izvertéSanu.

lespéjamie pasakumi, pamatojoties uz $o rici-
bas rokasgramatu, ietver talakos uzlabojumus:




« RaZotnes un/vai aprikojuma ierobezoSanas
pakape;

= Caur kanaliem izvadito emisiju uztverSana;

- Diflzo emisiju kontrole;

« Visparéja ventilacija;

« IzplGdes gazu vietéjas ventilacijas efektivitate;

« Darba organizacija iedarbibas ilguma sama-
zinasanai;

« Darbinieku un vinu parstavju apmacibas un
informésana;

« Individualo aizsardzibas ldzek|u izvele, uz-
glabaSana un apkope un darbinieku apma-
cibas.

4.7 Riska novértejuma
aktualizésana

Novértejumu periodisku atkartoSanu nosaka
Kancerogénu un mutagénu direktivas 3. panta
2.4, punkts, valsts prasibas un iedarbibas kon-
centracijas salidzinajuma ar arodekspozicijas
robezvértibam. Koncentracijai darba vieta jabut
péc iespéjas zemakai. Periodiskaja noveérteju-
ma galveno uzmanibu paredzeéts pieveérst uzde-
vumiem, funkcijam un jomam, kur koncentraci-
ja darba vieta var parsniegt arodekspozicijas
robezvértibas vai bat tuvu tam. Novertejumu ir
jaatkarto reizi gada. Butisku razoSanas izmainu
gadijuma riska novértéjums var bat japarskata
vai jaatkarto.

4.8 Dokumentacija

MériSanas kampanas neatkarigi no meriSanas
stratégijas sistematiski tiek sagatavoti mériju-
mu zinojumi, kuros pasi jaieklauj informacija
par darba vietas un razoSanas apstakliem, [i-
dzigu iedarbibas grupu (SEG) rezultatiem vai
konkréto uzdevumu.

Mérijumu kampanu rezultati un pétniecibas
un izstrades materialos/literatira atrodama
informacija par formaldehida aizstasanu ir ja-
padara pieejama attiecigajam ieinteresétajam
personam.

4.9 Mediciniska uzraudziba

Ka noradits ES Kancerogénu un mutagénu
direktivas 14. panta, visiem darbiniekiem, kuri
strada attiecigajas vietas un var tikt paklauti
formaldehida iedarbibai, ir janodrosina medici-
niska uzraudziba.

Formaldehids atri metabolizéjas, lidz ar to tas
organisma neuzkrajas. Tapéc klasiskais bio-
monitorings var nebdt efektivs formaldehida
gadijuma. Nekadas citas alternativas metodes
paSreiz nepastav. Parakstitaji sekos lidzi Sim
jautajumam un socialajiem partneriem ieteiks
realiz€jamus mediciniskas uzraudzibas vari-
antus.

5. DOMSTARPIBU IZSKIRSANAS KARTIBA

Ja noliguma TistenoSanas laika rodas dom-
starpibas, parakstijusas puses cenSas atrast
risinajumu, kas atbilst §im noligumam, valsts
tradicijam un domstarpibu iz8kirSanas notei-
kumiem. Ja netiek atrasts risinajums valsts
meroga, var konsultéties ar Eiropas noliguma
parakstitajiem.




6. LAIKA GRAFIKS UN ZINOSANA

6.1 Visparigi noteikumi

EPF un EFBWW dalibnieki, kas 1steno $o no-
llgumu ES sociala dialoga projekta ietvaros,
tiek aicinati droSibas specialistam darit zinamu
savu pieredzi. Tiek ltgts izpildit $adas minima-
las prasibas:

« Zinojums par ieverotajam riska noverteSanas
proceddram;

» RaZoSanas, ka arl zonu sistémas un darba
vietu iedalijuma apraksts;

« Mérjumu vértibas, kas atbilst katras razosa-
nas vietas zonu iedaljumam (vidéja un mak-
simala vértiba, testa rezultatu skaits);

- Apmacito un ricibas rokasgramatas isteno-
$ana iesaistito darbinieku skaits un sanemtie
komentari.

6.2 EPF dalibnieki, uz kuriem at-

tiecas brivpratigais noligums

Visi EPF dalibuznémumi, uz kuriem attiecas

autonomais noligums, ievie$ So ricibas rokas-

gramatu visas savas koksnes panelu razotnés

Eiropas Savieniba un iesniedz zinojumus tiesi

EPF vai ar valsts parstavju asociacijas starpnie-

cibu, ar ko tie ir saistiti:

« Zonu sistéemas un darba vietu sadalijums vi-
sas koksnes panelu raZzo$anas linijas, kas at-
rodas ES;

« Mérjumu vértibas, kas atbilst katras razosa-
nas vietas zonu iedaljumam (vidéja un mak-
simala vértiba, testa rezultatu skaits) katra
rupnica;

« Videéjai vértibai maina saskana ar 4.5. punkta
noradito tabulu;

- Apmacito un ricibas rokasgramatas isteno-
Sana iesaistito darbinieku skaits;

« Atbildiga uznemuma nosaukums, kas ir piln-
varots sniegt atbildes.

Laika grafiks saskana ar EPF saistibam attie-
ciba uz saistoSam arodekspozicijas robezverti-
bam:

= 2017-2018: Eiropas ricibas rokasgramatas for-

maldehidam izstrade un sagatavoSanas tas
ievieSanai;

= 2018: Eiropas ricibas rokasgramatas pabeig-

Sana, pienems$ana un parakstiSana, tas izpla-
tiSana visam dalibasociacijam un saistitajiem
uznémumiem un pirma Eiropas apmacibu
seminara organizéSana 2018. gada novembri
Lisabona;

= 2019: Attiecigo darbinieku informé8ana par

ricibas rokasgramatu visos saistitajos dalib-
uznémumos un sagatavosanas zonu nodali-
Sanai;

= 2020-2021: Visi dalilbuznémumi nosaka zo-

nas un uzsak zinoSanu EPF:

= Eiropas pasniedzéju apmacibu (Train-the-
Trainer) seminari 2020. gada otraja pus€,
kam sekos valsts, regionalie un/vai uzne-
mumu seminari 2021, gada pirmaja pusé;

= Lidz 2021. gada 2. ceturk$na beigam ir ja-
norada katras rlpnicas zonu iedalijums un
informéto darbinieku skaits;

= Meérijumu vértibas, kas atbilst zonas iedali-
jumam, un apmacito darbinieku skaits.

= 2020: Visi uznémumi sak iesniegt zinojumus

EPF, galveno uzmanibu pieversot:

= Rdpnicu skaitam, kas isteno ricibas rokas-
gramatu;

= Darbinieku skaitu, kas ir sanémusi informa-
ciju un piedalas rokasgramatas istenosana;

= Pirmo pieredzi zonu noteik$ana.

= 2021 Visi uznemumi sak iesniegt pilnus zino-

jumus EPF, galveno uzmanibu pieversot:

= Sarkano un sarkano/zalo zonu samazina-
$anai;

= |ledarbibai paklauto darbinieku skaita sa-
mazinasanai;

= Vidéjai vertibai maina saskana ar 4.5, pun-
kta noradito tabulu;

= Parskatitam zonu iedalijumam, ja vajadzigs.

= 2022: EPF uzsak ricibas rokasgramatas iste-

noSanas bibliotekas izveidi.




7.ISTENOSANA

Sis autonomais noligums tiek noslégts uz tris gadiem, ja vien parakstijusas puses nenolemj to pa-
garinat.

Ja to nosaka valsts noteikumi un izveidotas darba attiecibas, ligums ir speka valsts limeni tikai tada
gadijuma, ja tas ir parakstits Eiropas limeni un attiecigas valsts limeni.

Originalo versiju 2018. gada 29. novembri Lisabona parakstija:

b

Dzastins Dardens [Justin Daerden] Kriss Vijnendals [Kris Wijnendaele]
Pastavigas kokapstrades komitejas priekSsedétajs Valdes loceklis un tehniskais direktors
EFBWW EPF




Pielikums
EPF saistibas

EIROPAS KOKSNES PANELU FEDERACLIAS (EPF)
SRISTIBAS PAR DARBINIEKU VESELIBAS RIZ-
SARDZIBU, ISTENOJOT PAREIZU FORMALDEHI-
DA APSTRADI UN LIETOSANU

Eiropas Koksnes panelu federacijas (EPF)
dalibnieki pec tam, kad Zinatniska komiteja
par arodekspozicijas robezvertibam (SCOEL)
2016. gada publicéja ieteikumus formaldehi-
da arodekspozicijas robezvertibam, gatavojas
nodro$inat atbilstibu §im arodekspozicijas ro-
bezvertibam visas savas rlpnicas, lai uzlabotu
savu darbinieku aizsardzibu Eiropa, kas kalpo
ka butisks Kancerogénu un mutagenu direk-
tivas istenoSanas pasakums péc formaldehida
parklasificeSanas.

1. pants - Mérki

So saistibu mérkis ir

a) aizsargat visu to darbinieku veselibu, kuri,
stradajot koksnes panelu nozare, darba
vieta ir paklauti formaldehida iedarbibai,
uzliekot visiem dalibuznémumiem piena-
kumu nodrosinat atbilstibu Zinatniskas ko-
mitejas par arodekspozicijas robezvertibam
(SCOEL) ieteiktajam un ES Darba drosibas
un veselibas aizsardzibas padomdevéjas
komitejas pienemtajam arodekspozicijas
robezvertibam 0,3 (8 h salidzinamais pe-
riods)/0,6 ppm (15 min islaicigas iedarbibas
robezvértiba);

b) noverst plaisu reguléjuma, lidz Eiropas -
meni ar noteikumu palidzibu tiks piemeérota
saistoSa arodekspozicijas robezvértiba, pa-
matojoties uz SCOEL priekslikumiem;

¢) nodro$inat atbilstibu uznémuma limeni t, it
ka attiecigais reguléjums jau butu spéka.

2. pants - Darbibas joma

Saistibas attiecas uz droSu formaldehida
apstradi visas EPF dalibuznémumu raZotnés
Eiropa.

3. pants - Koncepcija un riciba **

Nemot véra mainigo iedarbibas limeni preseé-
Sanas zona un pamatojoties uz iepriek$éjo pie-
redzi ar riska novertéSanu koksnes paneju no-
zare, ir svarigi izmantot ipasi pielagotu pieeju;
ta, pirmkart, ir radita labas prakses* ietvaros,
kas savukart tika izveidota ES kokapstrades
nozares sociala dialoga ietvaros un sikak iz-
stradatas koncepcijas veida tika ieklauta attie-
cigaja konvencija starp darbiniekiem un Vacijas
arodbiedribam**,

Lai gan koksnes panelu razoSanas procesa uz-
raudziba galvenokart notiek ar gaisa kondicio-
nesanu aprikotas vadibas telpas, ir nepieciesa-
ma papildu kontrole uz vietas - zonas ar nelielu
formaldehida emisiju (pieméram, tiriSanas, ap-
kopes vai kvalitates uzraudzibas noltkos). Kon-
cepcijas galvenais mérkis ir visu to darbinieku
veselibas aizsardziba, kuri veic gan $is, gan vi-
sas parejas darbibas. Realizéjot So koncepciju,
kas pamatojas uz zinaSanam, kas iegutas ar
personigo un stacionaro mérijjumu veikSanas
palidzibu, katrs darbinieks, ka ari aréejie darbi-
nieki un apmeklétaji vienmeér apzinas riskus,
kas saistiti ar maksimalu formaldehida koncen-
traciju dazadas preséSanas zales vietas, un var
veikt atbilstoSus aizsardzibas vai evakuacijas
pasakumus, kolidz vini sajut formaldehida sma-
ku vai vienkarsi izjut diskomfortu. Turklat darbi-
nieki, kuriem javeic arkartas apkopes darbi vai
cita veida iejaukSanas, precizi zina, kuras vietas
viniem piesardzibas noltkos ir jalieto individu-
alie aizsardzibas lidzek|i.

Visam rupnicam ir pienakums ieviest vizualas
norades un organizét regularas darbinieku ap-
macibas, lai nodrosinatu, ka viniem ir visaptve-
ro8as zinaSanas par sistému.




Lai kontrolétu $o iedalijumu dazadas zonas, re-
gulari ir javeic merijumi.

Sie mérijumi tiks veikti saskana ar Eiropas
standartu EN 689.

Tie tiks veikti vismaz reizi gada vai gadijuma, ja
razoSana notikuSas butiskas izmainas (pieme-
ram, limes, produkti).

Ja uznémumi ir registréti valstis vai regionos,
kuros jau tiek piemeérotas SCOEL ieteiktas ro-
beZveértibas un vismaz iepriek§ minétais mini-
malais meérijjumu biezums, tad tiek uzskatits,
ka tie ievero paSreizéjas saistibas attieciba uz
zinojumu iesnieg8anu EPF uzraudzibas darba
grupai, demonstréjot atbilstibu prasibam.

4, pants - Uzraudziba

a) Katra koksnes panelu razoSanas vieta tiks
ieviesta uzraudzibas programma, lai ieve-
rotu 3. panta un labaja praksé* izklastitos
noteikumus. Sim nolikam darba devéjs
katra objekta iecels darbinieku (pieméram,
objekta komandas vaditaju), kas uzraudzis
koncepcijas pieméroSanu. Vin§/vina péc
pieprasijuma zinos personai, kas izvirzita
saskana ar 2. punktu.

b) Darba devéjs saskana ar Padomes Direktivas
89/391 (par pasakumiem, kas ievieSami, lai
uzlabotu darba némeju droSibu un veselibas
aizsardzibu darba) 7. pantu izvirzis vienu vai
vairakus darbiniekus, kas uzraudzis $is kon-
cepcijas pieméroSanu vai nepiemérosanu.

5. pants - ZinoSana

a) Valsts parstavju asociacijas sagatavos gada
zinojumus par visu taja ieklauto dalibuzne-
mumu saistibu izpildi un iesniegs tos EPF
Briselé. Dalibuznémumi no valstim, kuras
nepastav valsts parstavju asociacijas, vai
dalibuznemumi, kas darbojas bez parstav-
ja, iesniedz ikgadejos atbilstibas zinojumus
tiesi EPF.

b) EPF izveidos uzraudzibas darba grupu, ku-
ras pienakums bus atbildét uz attiecigo uz-
raugu un regulatoru (Eiropas Komisijas un/
vai valsts administraciju) pieprasijumiem
sanemt zinojumu par saistibu izpildi un iz-
rietoSo atbilstibu saistoSajam arodekspozi-
cijas robezvertibam.

c) EPF dalibniekiem, kuri nepilda saistibas, tiks
atgadinats par vinu saistibam, un par viniem
péc pieprasijuma var tikt zinots uzraudzibas
iestadem. Atkartotas saistibu nepildiSanas
gadijuma par Siem dalibniekiem tiks zinots
valdei, un tie var tikt izslégti no federacijas.

6. pants - Sadarbiba ar arodbiedribam
Paredzéts, ka saistibas tiks istenotas cie$a sa-
darbiba ar arodbiedribam, proti, Eiropas Celt-
niecibas un kokapstrades darbinieku federaci-
ju (EFBWW), tas it ipaSi tiks ierosinats socialo
partneru projekta ietvaros (istenojot ES Sociala
dialoga programmu), ko finansé Eiropas Komi-
sija un kas tiks uzsakts 2017. gada marta. Pie
galvenajiem projekta plana punktiem pieder
REF-WOOD ES sociala dialoga projekta (“For-
maldehida daudzuma samazinasana kokapstra-
des nozaré")* atsakSana, kura ir noradita laba
prakse*. Projekta tiks analizeta tas istenoSana,
turklat tiks ierosinats precizet 3. panta izklastitas
koncepcijas istenoSanas praktiskos aspektus.
Gadijuma, ja nebUs iespéjams istenot sadar-
bibu pasreizéja ES kokapstrades nozares so-
ciala dialoga projekta (kura EPF ir tikai 1 no 3
partneriem, nevis projekta vaditajs) ietvaros
saskana ar So saistibu nosacijumiem, tiks mek-
léta iespéja nodibinat neatkarigu sadarbibu ar
arodbiedribam.

7. pants - Saistibu izpilde

a) 2017-2018: Visu koncepcijas elementu sta-
vokla kontrole atbilstosi 3. pantam, vajadzi-
go ievieSanas darbibu precizéSana un ap-
macibu uzsaksana;

b) 2019: Isteno$anas sak$ana, saistibas stajas
speka;

c) 2020: Tiek uzsakta istenoSanas darbibu
rezultdtu un arodekspozicijas robezvértibu
mérijumu zinoSana EPF, lai sagatavotu at-
bilstibas zinojumus.

REF-WOOD ES sociala dialoga projekta “For-
maldehida daudzuma samazinasana kokap-
strades nozaré” galiga publikacija.

Vacija jau tiek piemeérota arodekspozicijas ro-
bezvertiba 0,3/0,6 ppm un darba devéji un
arodbiedribas ir vienojuSies par 3. panta iz-
skaidroto koncepciju un ir parakstijusi attiecigu
konvenciju ("Handlungsleitfaden”).



Originalo versiju 2018. gada 22.-23. marta Laika grafika atjauninata versija, kas nora-
Brisele apstiprinaja EPF valde un Generala dita 7. panta, atbilst ricibas rokasgramatai:
asambleja. 2019. gada 1. februaris.
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