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0. WSTEP

Partnerzy spoteczni europejskiej branzy drzew-
nej od zawsze zwracajg szczegdlng uwage na
zapewnienie bezpieczenstwa i ochrony zdro-
wia w migjscu pracy.

Przestrzeganie prawa wspdlnotowego odgry-
wa kluczowg role w podwyzszaniu poziomu
ochrony w branzy produkcji paneli. Zgadzamy
sig, ze inwestycje w BHP zwiekszajg produk-
tywno$c¢ i wydajnosc, a takze chronig zdrowie
pracownikdw.

To porozumienie w sprawie formaldehydu opie-
ra sie na europejskiej dyrektywie ramowej w
sprawie ochrony pracownikéw w miejscu pracy
oraz europejskiej dyrektywie w sprawie ochrony
pracownikéw przed zagrozeniem zwigzanym z
narazeniem na dziatanie czynnikéw rakotwor-
czych lub mutagendw w miejscu pracy.

Niniejsze porozumienie aktywnie wdraza war-
todci dopuszczalne narazenia zdrowotnego
rekomendowane przez Komitet Naukowy ds.
Dopuszczalnych Norm Zawodowego Nara-
zenia (SCOEL) i proponowane przez Komisje
Europejska. Dlatego ma na celu przyspiesze-
nie ogdlnoeuropejskich dziatan majacych za-
pewni¢ pracownikom ochrone. Dziatania te nie
majg na celu ingerencje w europejski proces
legislacyjny.

Biorgc pod uwage, ze formaldehyd uwzgled-
niono w propozycji Komisji Europejskiej (3. pa-
kiet) zmiany europejskiej dyrektywy w sprawie
ochrony pracownikéw przed zagrozeniem zwig-
zanym z narazeniem na dziatanie czynnikdw ra-
kotwdrczych lub mutagendédw w miejscu pracy,
sygnatariusze nie wyrazajg juz zamiaru doma-
gania sie od Komisji Europejskiej przeniesienia
tego porozumienia do dyrektywy europejskiej
lub dodania go jako zatgcznika do istniejacej
dyrektywy europejskiej w sprawie ochrony pra-
cownikdéw przed zagrozeniami w miejscu pracy.

Porozumienie ustanawia minimalne obowia-
zujgce wymogi bez uszczerbku dla przepiséw
wspdlnotowych, krajowych Iub branzowych

czy innych rodzajéw przepiséw prawa oraz ma
na celu nieobnizanie poziomu ochrony.

Niniejsze porozumienie ma na celu promo-
wanie wspdtpracy pomiedzy partnerami spo-
tecznymi na wszystkich poziomach w duchu
wspolnotowego dialogu spotecznego przy po-
szanowaniu roznych kultur dotyczacych dzia-
talnosci przemystowej na poziomie lokalnym.
Instrukcje dziatan majg by¢ tatwo dostepne do
wdrozenia w fabrykach.

Sygnatariusze zgadzajg sie, ze niezaleznie od
miejsca, w ktérym niniejsze porozumienie wej-
dzie w zycie, zostanie uwzgledniony postep tech-
niczny: postep techniczny wzgledem maszyn
przetwérczych lub systemdéw wentylacji, w tym
wentylacji wyciggowej, lub innego sprzetu tech-
nicznego zapobiegajacego narazaniu pracowni-
kéw na kontakt ze szkodliwymi substancjami.

Oryginalna wersja tych instrukcji zostata podpisa-
na 29 listopada 2018 r. w Lizbonie w ramach 2.
seminarium po$wieconego wspdlnotowemu dia-
logowi spofecznemu nt. przemystu drzewnego —
JPerspektywy i wyzwania przemystu drzewnego
w Europie (PCWIE)' ktdre zostato przeprowadzo-
ne wspdlnie przez CEI-Bois, EFBWW i EPF.

Ta aktualizacja odzwierciedla doswiadczenia
zebrane w trakcie rzeczywistej implementac;i
zapisdw niniejszych instrukeji, wptyw kryzysu
pandemicznego COVID-19 oraz zaktualizowa-
ny harmonogram zgodnie z nowym projektem
partnerstwa spotecznego UE — ,Implemen-
tacja projektu na rzecz redukcji formaldehy-
du’, realizowanego przez EFBWW i EPF przy
wsparciu Komisji Europejskiej. Projekt rozpo-
czat sie w marcu 2020 r. i bedzie realizowany
przez 18 miesiecy. Ponadto wprowadzono po-
mniejsze korekty i objasnienia.



1. WPROWADZENIE DO INSTRUKCJI

DOTYCZACYCH DZIALAN

Z dniem 1stycznia 2016 r. formaldehyd sklasyfiko-
wano jako substancje rakotwdrcza 1B wedtug kry-
teriéw CLP w rozporzadzeniu (WE) nr 1272/2008
w sprawie klasyfikacji, oznakowania i pakowania
substancji i mieszanin. Substancje uwzgledniono
w zatgczniku VI, W rezultacie formaldehyd pod-
lega takze dyrektywie UE 2004/37/WE z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie ochrony pracownikéw
przed zagrozeniem dotyczagcym narazenia na
dziatanie czynnikéw rakotwdrczych lub mutage-
néw podczas pracy (dyrektywie CMD).

Formaldehydowi przyznano priorytet, jesli cho-
dzi o konieczno$¢ przestrzegania wigzacych
wartos$ci dopuszczalnych narazenia zawodowe-
go (BOELV). Zgodnie z propozycjami SCOEL
Komisja przyjeta wigzgce wartosci dopuszczal-
nych narazenia zawodowego (OEL) dla formal-
dehydu na poziomie 0,3 ppm ($rednia wazona
[TWA] w czasie 8 godzin) i 0,6 ppm (limit na-
razenia krétkotrwatego [STEL]) (Dyrektywa UE
2019/983, opublikowana w Dzienniku Urzedo-
wym Unii Europejskiej dnia 20 czerwca 2019 r.).

Aby przyspieszy¢ wejscie w zycie uzgod-
nionych BOEL, sygnatariusze zdecydowali o
podpisaniu aktywizujgcego, odrebnego po-
rozumienia w sprawie wdrozenia przyjetych
wartosci SCOEL we wszystkich Panstwach
Cztonkowskich, w ktérych majg swoje firmy
cztonkowskie. Porozumienie to zapobiegnie
opdznieniom i zapewni szybkie uzyskanie jed-
nolitych zasad gry w zakresie ochrony pracow-
nikdw i zapobiegania zagrozeniom.

Te instrukcje dziatan majg na celu pomdc
wszystkim  zainteresowanym  producentom
w branzy paneli drewnopochodnych w prze-
strzeganiu nowych wymogdw OEL. Instrukcje
te stanowig praktyczne narzedzie polepszania
ochrony zdrowia i udokumentowania prze-
strzegania dobrowolnego zobowigzania EPF
(zob. zatgcznik).

Dzigki procedurze opisanej w niniejszych in-
strukcjach, dotyczacych dziatan w oparciu o
wspoélnotowg zharmonizowang norme odnie-
sienia EN 689, producenci wdrozg przejrzysty
system dla wszystkich pracownikéw produk-
cyjnych. W stosownych przypadkach bedg one
dotyczyty réwniez podwykonawcdéw i gosci. W
ten sposdb wszyscy zainteresowani sg stale in-
formowani o sytuacji dotyczacej formaldehydu
w kazdym obszarze i sg w stanie podjg¢ dzia-
tania na wtasng odpowiedzialno$¢. Niniejsze
instrukcje dziatan sg Zrédtem pewnosci funk-
cjonowania w bezpiecznych warunkach oraz
stanowig podstawe skutecznego programu
ograniczania zagrozen wynikajacych z dziata-
nia formaldehydu. Muszg by¢ wdrozone w wy-
niku dialogu spotecznego w miejscu pracy i we
wspdtpracy z osobami zatrudnionymi.

Po wdrozeniu tych instrukcji dotyczgcych dzia-
tan i utworzeniu puli danych dla kazdego zakta-
du mozliwe bedzie opracowanie najlepszych
praktyk dla kazdego obszaru w catej branzy
paneli drewnopochodnych w UE.

2.0BSZAR ZASTOSOWANIA

Obszar zastosowania niniejszego porozumie-
nia to branza paneli drewnopochodnych w UE.

Obszar zastosowania, jesli chodzi o obszary
organizacyjne firmy, obejmuje wszystkie jej
czesci, w ktérych dochodzi lub moze dojé¢ do



kontaktu ludzi z formaldehydem (zob. takze pa-
ragraf 4.3).

Osobisty zakres zastosowania dotyczy wszyst-
kich pracownikéw funkcjonujgcych w miej-
scach, dla ktérych porozumienie to jest wazne.

3. UDZIAL PRACOWNIKOW

1. Poinformowanie przedstawicieli pracowni-
kéw, pracownikéw oraz komitetu ds. bez-
pieczeristwa i higieny pracy o tym porozu-
mieniu i powigzanych z nim czynnosciach;

2. Zaangazowanie przedstawicieli pracow-
nikdbw oraz wiasciwych pracownikéw we
wszystkie fazy oceny ryzyka, zdefiniowanie
planu dziatan, w tym wdrozenie niezbed-
nych $rodkéw zapobiegawczych, a takze w
ocene wynikdw;

3. Zbiorcze wyniki powinny zosta¢ przekazane
pracownikom, ich przedstawicielom i komiteto-
wi ds. bezpieczerstwa i higieny pracy wedtug
wiasciwych przepisdéw prawnych i praktyk;

4, Wyniki powinny by¢ zgtaszane przez kie-

4. PLAN DZIALANIA

Plan dziatania powinien uwzgledniaé proces
oceny ryzyka, $rodki zapobiegawcze i procedu-
ry, ktére co najmniej zapewnig zgodnosc z OEL
i procedurami sprawozdawczo$ci. Na podsta-
wie oceny ryzyka nalezy zastosowac niezbed-
ne $rodki zapobiegawcze.

1. Odniesienie do informacji znajdujgcych sie
w OELV uzgodnionych przez SCOEL i za-
proponowanych przez Komisje Europejska;

2. Okredlenie czynnodci i obszaréw podlega-
jacych ocenie;

3. Okredlenie i przeprowadzenie kampanii po-
miaréw w miejscu pracy;

4, Wdrozenie planu dziatania;

Aktualizacja oceny ryzyka;

6. Zakomunikowanie wynikdw.

o1

rownictwo lub osoby odpowiedzialne za

bezpieczenstwo i zdrowie w miejscu pracy

w petnej zgodnosci z przepisami krajowymi;
5. Pracownicy iich przedstawiciele przechodzg wy-

starczajace i odpowiednie szkolenia. Otrzymujg

zwiaszcza informacje i instrukcje dotyczace:

« potencjalnych zagrozen dla zdrowia;

- Srodkéw zabezpieczajgcych przed nara-
zeniem sie na kontakt z formaldehydem;
= wymogdw higienicznych oraz korzystania

ze $rodkdéw ochrony i odziezy ochronne.

Szkolenia nalezy powtarzaé w razie zmian wa-
runkéw produkcji i okresowo w miare koniecz-
nosci.

Niniejsze instrukcje dotyczace dziatah oparte
sg na doswiadczeniach i postanowieniach kra-
jowych, poniewaz kilka Panstw Cztonkowskich
przyjeto juz OEL przynajmniej na poziomie
rekomendacji SCOEL i zgodnie z propozycja
Komisji Europejskiej, i/lub strategii pomiardw,
mimo ze nie wszystkie krajowe OEL majg sta-
tus wigzgcych. Kraje, ktére nie wdrozyty jeszcze
takiego podejscia, odsyta sie do zalecanego eu-
ropejskiego standardu EN 689 pt. ,Narazenie
na stanowiskach pracy — Pomiary narazenia
inhalacyjnego na czynniki chemiczne — Stra-
tegia badania zgodno$ci z warto$ciami dopusz-
czalnymi” (najnowsza wersja EN 689 z styczen
2020). Standard ten wyszczegdlnia rézne stra-
tegie pomiaréw dla réznych scenariuszy ekspo-
zycji na formaldehyd. Wykorzystuje sie zaréwno
pomiary stacjonarne, jak i osobiste.



4.1 Proces oceny ryzyka

Ocena ryzyka musi zgadzac sie z krajowg trans-
pozycjg wymogdw artykutu 3 dyrektywy w spra-
wie ochrony pracownikéw przed zagrozeniem
dotyczacym narazenia na dziatanie czynnikéw
rakotwérczych lub mutagenéw podczas pracy
(dyrektywy CMD).

W przypadku dowolnej czynnosci, ktéra moze
wigzac sie z ryzykiem narazenia sie na dziatanie
czynnikéw rakotwdrczych lub mutagendw, musi
zostaé okreslony charakter, zakres i okres trwania
takiej ekspozycji dla pracownikéw, aby umozliwié
ocene ewentualnego zagrozenia dla ich zdrowia
lub bezpieczenstwa oraz okresli¢ konieczne do
podijecia $rodki. Ocene nalezy regularnie powta-
rzaé. Nalezy jg przeprowadzac réwniez w kazdym
przypadku jakiej$ zmiany warunkdw, ktére mogg
wptyngé na ekspozycje pracownikéw na dziata-
nie czynnikéw rakotwdrczych lub mutagendw.
Pracodawca ma obowigzek przekazania odpo-
wiednim organom, na ich zgdanie, informacji wy-
korzystanych podczas takiej oceny.

Podczas przeprowadzania oceny ryzyka pracodaw-
cy majg obowigzek zwracania szczegdlnej uwagi
na wszystkie czynniki wptywajace na zdrowie lub
bezpieczerstwo szczegdlnie zagrozonych pracow-
nikdw. Majg takze m.in. obowigzek uwzgledniania
zasadnosci niezatrudniania takich pracownikéw
w obszarach, w ktérych mogg mie¢ oni kontakt z
czynnikami rakotwdrczymi lub mutagenami.

Zgodnie z artykutem 5 ust. CMD ilekro¢ stosowany
jest czynnik rakotwérczy lub mutagen, w obsza-
rach, w ktdrych pracownicy majg kontakt lub praw-
dopodobnie majg kontakt z takimi substancjami,
konieczne jest wygrodzenie obszaréw zagrozen i
stosowanie odpowiednich znakdw ostrzegawczych
i bezpieczenstwa, w tym znaku o zakazie palenia.

Niniejsze instrukcje dotyczace dziatari majg na celu
petne wdrozenie tych gtéwnych wymogéw CMD.

|
-
-

4.2 Odniesienie si¢ do OELV
uzgodnionych przez SCOEL
odzwierciedlajgcych ryzyko
zwigzane z formaldehydem
Do celéw niniejszego porozumienia bedg prze-
strzegane nastepujgce wartosci dopuszczalne
narazenia zdrowotnego rekomendowane przez
Komitet Naukowy ds. Dopuszczalnych Norm Za-
wodowego Narazenia (SCOEL) oraz uzgodnione
przez Komitet Doradczy ds. Bezpieczenstwa i
Ochrony Zdrowia w Miejscu Pracy (ACSH):
. Srednia wazona [TWA] w czasie 8 godzin:
0,3 ppm (0,369 mg/m?);
» STEL: 0,6 ppm (0,738 mg/m?).

4.3 Okreslenie czynnosci i
obszarow podlegajgcych ocenie
Podczas produkcji paneli drewnopochodnych
i bez stosowania konkretnych $rodkéw zapo-
biegawczych mozliwe jest przewidzenie poten-
cjalnie podwyzszonego stezenia formaldehydu
w powietrzu, w tym stezenia przekraczajgcego
OEL, tj. warto$ci dopuszczalne narazenia za-
wodowego. (Badanie REF-WOOD w 2010 r.)
Zwtaszcza w branzy produkcji paneli drew-
nopochodnych dotyczy to obszaréw, w kto-
rych formuje sie maty, przeprowadza ttoczenie
wstepne, przenosi maty i ttoczy panele, tnie sie
je, chtodzi, szlifuje i przycina do odpowiednich
rozmiardw. Dla czynnosci w tych obszarach
nalezy przyjaé konkretne $rodki zapobiegaw-
cze w celu zapewnienia przestrzegania OEL.
Inne obszary, takie jak przygotowanie i prze-
chowywanie drewna czy stacja kontroli tto-
czenia nie sg zwykle zagrozone obecnoscig
formaldehydu, ale nalezy tu zweryfikowaé po-
szczegolne przypadki za pomocg pomiaréw.

Aby odgraniczy¢ witasciwe obszary (np. przy
uzyciu koddéw koloréw: zielonego, zielono-czer-
wonego i czerwonego — zob. rysunek ponizej),
zaleca sie dalszy podziat obszaru produkcji na
poszczegdlne strefy na podstawie mozliwej emi-
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Rysunek: Przykfad podziatu obszaréw roboczych w celu wyznaczenia stref narazenia, tutaj na
przyktadzie systemu formowania. (Prezentacja chroniona)



sji i ekspozycji na formaldehyd np. w fabryce pa-
neli drewnianych od klejenia po kondycjonowa-
nie. Dla tych obszaréw nalezy okresli¢ stezenie
formaldehydu i na jego podstawie wdrozyé wy-
magane $rodki ochronne (techniczne, organiza-
cyjne lub dotyczace personelu). Podczas definio-
wania tych stref konieczne moze okazac sie nie
tylko dalsze podzielenie ich na dwuwymiarowe
obszary powierzchni, ale takze tréjwymiarowe,
aby mdéc uwzglednié skutki podnoszenia sie na
pewne wysokoéci gorgcych opardw, uwzglednia-
jac fakt, ze mogg znajdowac sie tam pracownicy.

Na podstawie wnioskéw w badaniu REF-WOOD
w 2010 r. taki dalszy podziat powinno sie oprzeé¢
na $rednim stezeniu formaldehydu oznaczonym
stacjonarnie w kazdej wtasciwej strefie i uzyskaé
je z osobistych pomiaréw monitorujgcych.

Strefa
FA stezenie X [ppm]

4.4 Srodki zapobiegawcze

Aby osiggna¢ cel ograniczenia kontaktu z formal-

dehydem ze strony pracownikéw w branzy paneli

drewnopochodnych, nalezy zawsze uwzgledniac

nastepujgce ogdlne wytyczne bezpieczenstwa:

zapobieganie zagrozeniom;

= kontrola zagrozen;

« 0golne instalacje wyciggowe;

« w technicznie mozliwych przypadkach cze-
$ciowe odgrodzenie maszyn.

Aby polepszy¢ dziatanie instalacji wyciggo-

wych, zasadne jest utrzymanie odciggu na

optymalnym zaplanowanym poziomie, cze-

$ciowe odgrodzenie maszyn - o ile jest to moz-

liwe, oraz oznaczanie obszaréw z wysokim po-

ziomem emisji formaldehydu np.:

- wentylacja, w tym lokalna;

« punktowa dysza ssaca;

= mozliwie najwieksze oddzielenie i ograniczenie
liczby obszaréw z podwyzszonym stezeniem;

» Oznaczenie obszaréw z podwyzszonym po-
ziomem formaldehydu (strefa czerwona).

Umozliwia to wizualizacje obszaréw zaktadu, w
ktérych moga wystepowac podwyzszone stezenia
formaldehydu i w ktérych mogg zostaé przekro-
czone wartoéci dopuszczalne narazenia zdrowot-
nego (OEL), a tym samym jasne oddzielenie takich
obszardw, w ktdrych takie stezenia nie wystepuja.
Procedura ta pozwala na zapewnienie mozliwie
najnizszego poziomu narazania pracownikéw na
kontakt z formaldehydem i poziomu ponizej OEL
podczas jednej zmiany, poniewaz czynnosci wy-
konuje sie w réznych obszarach zaktadu. Poziom
zagrozenia mozna zdefiniowaé na podstawie bie-
zgcego poziomu ryzyka. Wysoki poziom ryzyka
sygnalizuje niebezpieczenstwo, jednak niskiego
poziomu zagrozenia nie mozna automatycznie
zréwnywacd z absolutnym bezpieczenstwem,
Obszary te mozna dalej podzieli¢ zgodnie z po-
nizszym modelem strefowym:

Nie jest dopuszczalne spedzenie wiecej niz 15
minut w strefie zielonej/czerwonej zdefinio-
wanej w powyzszej tabeli bez odpowiedniego
sprzetu ochrony osobistej (PPE), poniewaz w
takim przypadku moze zostaé przekroczona
wartosé STEL. W przypadku pracy w tej stre-
fie pomiedzy dwoma kolejnymi 15-minutowymi
okresami pracy musi ming¢é co najmniej 1 go-
dzina. Ogdlnie podczas jednej zmiany dopusz-
czalne sg 4 krotkie okresy kontaktu z formalde-
hydem. W potowie zmiany przestrzeganie OEL
jest obowigzkowe w kazdym przypadku.

Z dala od stale funkcjonujgcego obiektu pro-
dukcyjnego tatwo zweryfikowaé, ze stezenie
formaldehydu znajduje sie znaczgco ponizej
0,3 ppm, dzieki czemu taki obszar moze zosta¢
oznaczony kolorem zielonym i by¢ dostepny
dla pracownikéw bez obaw zwigzanych z kon-
taktem z formaldehydem.

Kiedy praca w zakfadzie jest wstrzymana oraz ile-
kro¢ metoda klejenia nie wigze sie z uzyciem for-
maldehydu lub kiedy poziom formaldehydu wy-
nosi ponizej 0,3 ppm, granice strefy sg znoszone.



W takich przypadkach do stref mozna wchodzié
bez obaw zwigzanych z kontaktem z formalde-
hydem. Limit czasowy pomiedzy wstrzymaniem
produkcji a wpuszczeniem do strefy ludzi bez
PPE (sprzetu ochrony osobistej) zostanie okre-
$lony na poziomie zaktadu po pomiarach.

Aby okredli¢ kazda strefe, nalezy dokonaé co
najmniej trzech pomiaréw stacjonarnych w
standardowych warunkach produkcji celem
uzyskania reprezentatywnego obrazu poziomu
emisji formaldehydu w kazdej z okreslonych
stref, a nastepnie udokumentowac wartos¢ po-
miaru na obszar produkcji w tabeli w ust. 4.5.
Strefy mozna réwniez okredli¢ na podstawie
osobistych pomiaréw monitorujgcych.

4.5 Okreslenie i przeprowadzenie
kampanii pomiarow w miejscu
pracy

Wszystkie firmy objete niniejszym porozumie-
niem majg obowigzek przeprowadzenia iloscio-
wej oceny okreslajgcej poziom emisji i ekspozyciji,
a takze potrzeby wdrozenia $rodkéw zapobie-
gawczych w celu zapewnienia zgodnosci z OELV.

W zalezno$ci od charakterystyki organizacji
pracy i istniejgcych praktyk zgodnie z EN 689
sugeruje sie dwa osobne podejscia:

1. Ocena w oparciu o pomiary stacjonarne i
zdefiniowanie obszaréw, w ktérych wyste-
puje kontakt z formaldehydem;

2. Ocena na podstawie pomiaréw osobistych
lub grup o podobnej ekspozycji (SEG), chy-
ba ze jest to technicznie niewykonalne.

W tym celu w obszarach nalezy przeprowadzié

pomiary osobiste lub wyliczyé wartosci stacjo-

narne zgodnie z modelem. W tym celu nalezy
opracowa¢ profil czasowy miejsca pracy, ktére
ma by¢ ocenione, np. stacji inspekcji prasy, aby
wykazacd, ile czasu pracownik spedza w kazdej
strefie. Te okresy czasu powinny by¢ okreslone
na podstawie zwyktych dni roboczych. Nastep-
nie poprzez przeksztatcenie poziomu emisji
na $redni okres ekspozycji nalezy sprawdzi¢
zgodno$¢ z wartoscig graniczna. Strefy czer-
wone, do ktérych wstep majg wytgcznie osoby
noszace odpowiedni sprzet ochrony osobiste;
(PPE), nalezy wyliczy¢ przy emisji wynoszgcej
zero zgodnie z EN 689:

Przyktad:
Obszar Wartos$¢ Stre- | Sredni okres czasu podczas | Obliczenie
pomiaru fa jednej zmiany (w godz.):
Powtoka klejowa 015 05 0,01
Rozprowadzanie 0,30 2x0,25 0,02
Ttoczenie wstepne 070 05 0,00
Klejenie 0,20 2 0,05
Pitowanie poprzeczne 1,00 0,25 0,00
Urzadzenie chtodzace 0,40 0,25 0,01
Dyspozytornia <0/ 4 0,00
Wynik Sredniej warto$ci na zmiane: 8 0,09

Obliczen tych nalezy dokona¢ dla kazdego miej-
sca pracy, w ktérym podczas catej jednej zmia-
ny mogg wystgpi¢ rézne stezenia formaldehydu.
Aby udokumentowac zgodnos¢ Sredniej wielko-
$ci na zmiane, tego typu warto$¢ nalezy obliczyé
na podstawie istniejgcych pomiaréw.

Weryfikacja ekspozycji poprzez wdychanie
powinna sktada¢ sie dokumentacji dotyczacej
istniejgcych $rodkdéw zapobiegawczych i de-
finicji wszystkich innych $rodkéw do ewentu-
alnej realizacji, w tym kontroli skutecznosci. W
regularnych odstepach lub kiedy zajdzie taka

koniecznos$¢, nalezy sprawdzié, czy otrzymane
wyniki majg obowigzywaé bez zmian (kontrola
skutecznosci). Odstepy pomiedzy takimi kon-
trolami zalezg od warunkdéw operacyjnych, kto-
re powinno sie ustali¢ podczas oceny. Uzasad-
nione s odstepy roczne, jednak wszedzie tam,
gdzie bedzie to mozliwe, powinno sie takze
uwzglednié czynniki sezonowe wptywajgce na
poziom ekspozycji. Przyktady mozliwych sytu-
acji uzasadniajgcych przeprowadzenie kontroli:
1. zmiana wtasciwego statusu procesu iden-

tyfikacji (metody pomiaru, modelu obliczen

itp. );



2. zmiana standardéw oceny, wartosci gra-
nicznych;

3. zmiana innych czynnikdw istotnych dla uzy-
skania rzetelnego wyniku.

Jesli zmiany sg istotne w kontekscie ekspozyciji
polegajacej na wdychaniu, wnioski muszg zo-
sta¢ zaktualizowane.

4.6 Wdrozenie sSrodkow zmniejsza-
jacych ryzyko i zapobiegawczych
Instrukcje dotyczace dziatan majgce na celu
obnizenie ryzyka i zapobiegniecie mu muszg
by¢ zgodne z zasadg hierarchii:

Nastepstwo, po ktdrym nastgpi wdrozenie ochron-
nych érodkéw technicznych, organizacyjnych i oso-
bowych (hierarchia $rodkéw STOP). Odnosi sie to do:
« oceny ryzyka;

« $rodkéw zapobiegawczych;

«» dokumentacji;

= oceny wynikéw wdrozenia $rodkéw.

Mozliwe $Srodki w oparciu o niniejsze instrukcje

dotyczace dziatarn uwzgledniajg nastepujace

ulepszenia:

« poziom uszczelnienia obiektéw i/lub sprzetu;

« uchwycenie skanalizowanych emisji;

= kontrola emisji nieprzechwyconych;

- ogdlna wentylacja;

« wydajnosc lokalnej wentylacji wyciggowej;

« organizacja pracy majacej na celu skrécenie
czasu ekspozycji;

« szkolenia i informowanie pracownikdéw i ich
przedstawicieli;

= wybdr, przechowywanie i konserwacja $rod-
kdw PPE oraz szkolenia pracownikdw.

4.7 Aktualizacja oceny ryzyka
Okresowa ponowna ocena bedzie zalezata od
artykutu 3 paragrafu 2.4 CMD oraz wymogdw

krajowych i stezen szkodliwego czynnika w po-
rownaniu do OEL. Stezenia w miejscu pracy po-
winny by¢é mozliwie najnizsze. Oczekuje sie, ze
wysitki bedg koncentrowane na okresowej oce-
nie zadan, funkcji i obszaréw, w ktérych stezenia
w miejscu pracy mogg przekroczy¢ OELV lub
zblizy¢ sie do nich. Oczekuje sie, ze co roku be-
dzie przeprowadzana ponowna ocena. W przy-
padku znaczacych zmian w produkcji konieczny
moze by¢ przeglad lub zmiana oceny ryzyka.

4.8 Dokumentacja

Kampanie pomiarowe, niezaleznie od strategii po-
miaréw, systematycznie podlegajg obowigzkowi
przedstawiania raportéw, ktdre powinny zawieraé
zwiaszcza szczegdty na temat warunkdw w miejscu
pracy i produkcji, wyniki wedtug grup o podobne;j
ekspozycji (SEG) lub zadan zaleznie od przypadku.
Wyniki kampanii pomiarowych oraz badan i
rozwoju/przegladu literatury dotyczacych za-
miany formaldehydu na inng substancje po-
winny zosta¢ udostepnione wtasciwym intere-
sariuszom.

4.9 Nadzor medyczny

Jak mowi art. 14 europejskiej dyrektywy w spra-
wie czynnikdw rakotwdrczych i mutagendw,
WSzyscy pracownicy wykonujgcy czynnosci we
wiasciwych obszarach i prawdopodobnie nara-
zeni na kontakt z formaldehydem muszg mieé
zapewniony nadzér medyczny.

Metabolizm formaldehydu przebiega szyb-
ko, zatem nie gromadzi si¢ on w ciele. Z tego
wzgledu klasyczne biomonitorowanie moze
nie sprawdzi¢ sie w przypadku tej substanciji.
Do teraz nie opracowano zadnej innej metody.
Sygnatariusze beda to monitorowali i przekaza
partnerom spotecznym rady dotyczgce wyko-
nalnych koncepcji nadzoru medycznego.

5.ZASADY ROZSTRZYGANIA SPOROW

Jesli podczas wdrozenia pojawi sie rdznica
zdan, strony bedace sygnatariuszami beda
probowaty znalezé rozwigzanie zgodne z po-
rozumieniem, krajowymi tradycjami i zasada-

mi rozstrzygania sporéw. Jesli nie pojawi sie
rozwigzanie na poziomie krajowym, mozliwe
bedzie skonsultowanie sie z sygnatariuszami
umowy europejskigj



6. HARMONOGRAM CZASOWY

I SPRAWOZDAWCZOSC

6.1 Uwagi ogdine

Cztonkéw EPF i EFBWW, ktérzy wdrozg niniejsze

porozumienie podczas realizacji projektu w ramach

wspdlnotowego dialogu spotecznego, zacheca sie
do poinformowania specjalisty ds. bezpieczeristwa

o swoich doswiadczeniach. Najlepiej bytoby, gdyby

uwzglednili nastepujgce wymagania minimalne:

« raport na temat zrealizowanych procedur
oceny ryzyka;

= opis produkcji i podziatu na strefy i obszary
robocze;

« warto$ci pomiardw na poparcie okres$lenia gra-
nic strefy dla kazdego obszaru produkcji ($red-
nie, maksymalne i liczba wynikéw testow);

« liczba pracownikéw wyszkolonych i uczest-
niczacych we wdrozeniu instrukcji dotycza-
cych dziatan oraz otrzymane komentarze.

6.2 Firmy cztonkowskie EPF obje-
te dobrowolnym porozumieniem
Wszystkie przedsiebiorstwa cztonkowskie EPF
objete dwustronnym porozumieniem majg
obowigzek wdrozenia niniejszych instrukcji do-
tyczacych dziatah we wszystkich swoich obiek-
tach w UE, w ktérych produkuje sie panele,
oraz sktadania EPF sprawozdan bezposrednio
lub za posrednictwem krajowego stowarzysze-
nia cztonkowskiego, z ktérym sg powigzane o:
= podziale systemu stref i obszaréw roboczych
dla wszystkich ich linii produkcyjnych paneli
drewnianych w UE;

» wartosci pomiarédw na poparcie okreslenia
granic strefy dla kazdego obszaru produkcji
(Srednie, maksymalne i liczba wynikéw te-
stéw) dla kazdej fabryki;

« wynikach wartosci $rednich na jedng zmiane
zgodnie z tabelg w ust. 4.5;

« liczbie pracownikéw wyszkolonych i uczest-
niczacych we wdrozeniu instrukcji dotycza-
cych dziatan;

= nazwie firmy odpowiedzialnej i upowaznionej
do odpowiadania na pytania.

Harmonogram czasowy zgodnie z propozycjg
samodzielnego zobowigzania EPF BOEL:

= 2017-2018 r.: Opracowanie instrukcji dotycza-

cych dziatat w sprawie formaldehydu i przy-
gotowanie wdrozenia.

= 2018 r.: Finalizacja, przyjecie i podpisanie euro-

pejskich instrukcji dotyczacych dziatan, przeka-
zanie wszystkim stowarzyszeniom cztonkow-
skim i podmiotom zrzeszonym oraz organizacja
pierwszego europejskiego warsztatu szkole-
niowego w listopadzie 2018 r. w Lizbonie.

« 2019 r: Przekazanie instrukcji dotyczgcych dziatar

wiadciwym pracownikom we wszystkich stowa-
rzyszonych przedsiebiorstwach cztonkowskich
oraz przygotowanie do okreslenia granic stref.

» 2020-2021 r.. Okredlenie granic stref przez

wszystkie firmy cztonkowskie i poczatek

sprawozdawczo$ci na rzecz EPF:

= Wspdlnotowe warsztaty szkoleniowe dla szko-
leniowcow w 2. pdtroczu 2020 r, po ktdrych
zorganizowane zostang krajowe, regionalne i/
lub firmowe warsztaty w 1. pétroczu 2021,

= Definicja granic stref dla kazdej fabryki i
liczba poinformowanych pracownikéw do
korica 2. kwartatu 2021,

= Warto$ci pomiarowe na poparcie definicji
granic strefy i liczba przeszkolonych pra-
cownikow.

= 2020 r.. Wszystkie firmy rozpoczynajg sprawoz-

dawczos¢ na rzecz EPF, koncentrujac sie na:

= Liczbie fabryk wdrazajgcych instrukcje do-
tyczace dziatan;

a Liczbie pracownikdw poinformowanych i
uczestniczacych w tej implementaciji;

= Pierwszych dos$wiadczeniach wynikajg-
cych z definicji granic stref.

= 20211 Wszystkie firmy rozpoczynajg petng spra-

wozdawczos¢ na rzecz EPF, koncentrujgc sie na:

= Redukcji czerwonych i czerwonych/zielo-
nych stref;

= Redukcji liczby pracownikéw narazonych;

= Wynikach wartodci $rednich na jedng
zmianeg zgodnie z tabelg w ust. 4.5;

= Zmianie definicji strefy we wifasciwych
przypadkach.

» 2022 r.: EPF rozpoczyna ustanawianie biblio-

teki wdrazania instrukcji dotyczacych dziatan.



7. WDROZENIE

To dwustronne porozumienie jest zawierane na trzy lata, chyba ze sygnatariusze postanowig je
przedtuzyd.

W przypadkach wymaganych przez prawo krajowe i zgodnie z ustanowionymi relacjami branzo-
wymi porozumienie jest wazne na poziomie krajowym tylko wtedy, gdy podpisano je na poziomie
wspdlnotowym i poziomie wiasciwego kraju.

Wersje oryginalng podpisali w Lizbonie w dniu 29 listopada 2018:
\ |

Justin Daerden Kris Wijnendaele
Przewodniczacy Komitetu Statego Przemyst Drzewny Cztonek Zarzadu i Dyrektor techniczny
EFBWW EPF




Zatacznik

Samodzielne zobowigzanie EPF

SAMODZIELNE ZOBOWIAZANIE EUROPEISKIE)
FEDERAC)I PRODUCENTOW PLYT DREWNOPO-
CHODNYCH (EPF) W SPRAWIE OCHRONY ZDRO-
WIA PRACOWNIKOW POPRZEZ PRAWIDLOWE
WYKORZYSTANIE | OBCHODZENIE SIE Z FOR-

MALDEHYDEM

Po publikacji przez Komitet Naukowy UE ds.
Wartosci Dopuszczalnych Narazenia Zawo-
dowego (SCOEL) w 2016 r. rekomendacji dla
dopuszczalnej wartosci narazenia zawodowe-
go (OEL) w zakresie formaldehydu cztonko-
wie Europejskiej Federacji Producentéw Ptyt
Drewnopochodnych (EPF) podejmujg dziata-
nia przygotowujgce do zapewnienia zgodnosci
z tg OEL we wszystkich swoich fabrykach w
celu zwiekszenia ochrony wszystkich swoich
pracownikéw w Europie, w ramach istotnego
$rodka wdrozenia dyrektywy w sprawie czynni-
kéw rakotwdrczych i mutagendw po ponownej
klasyfikacji formaldehydu.

Artykut 1- Cele

To zobowigzanie ma na celu

a) ochrone zdrowia wszystkich pracownikéw
w branzy paneli drewnopochodnych maja-
cych w miejscu pracy kontakt z formaldehy-
dem, poprzez zobowigzanie wszystkich firm
cztonkowskich do przestrzegania wartosci
dopuszczalnych narazenia zdrowotnego
wynoszacych 0,3 ppm ($rednia wazona dla
8-godzinnego dnia pracy)/0,6 ppm (war-
to$¢ graniczna narazenia krétkotermino-
wego (STEL) w ciggu 15 minut) rekomen-
dowanych przez SCOEL i przyjetych przez
Komitet Doradczy UE ds. Ochrony Zdrowia
i Bezpieczerstwa;

b) eliminacje luki do momentu ustanowienia
wigzgcych wartosci dopuszczalnych nara-
zenia zdrowotnego (BOELV) opartych na
propozycjach SCOEL jako rozporzadzen na
poziomie wspdlnotowym

c) zapewnienie przestrzegania wymogdw na
poziomie firmy tak, jak gdyby istniaty juz
wiasciwe przepisy prawa.

Artykut 2 - Zakres

Zobowigzanie dotyczy bezpiecznego obcho-
dzenia sie z formaldehydem we wszystkich
zaktadach firm cztonkowskich EPF w Europie.

Artykut 3 - Koncepcja i dziatania**

Ze wzgledu na rézne poziomy ekspozycji w ob-
szarze ttoczenia i w oparciu o przeszte doswiad-
czenia w zakresie oceny ryzyka w branzy paneli
drewnianych przydatne bedzie podejscie ,krojo-
ne na miare” Zostato ono po raz pierwszy opra-
cowane w Dobrych Praktykach* stworzonych w
ramach wspdlnotowego dialogu spotecznego w
przemysle drzewnym, a nastepnie pogtebione
podczas wtasciwej konwencji z udziatem praco-
dawcow i zwigzkdw zawodowych w Niemczech**,

Mimo ze nadzdér procesu produkcji paneli
gtéwnie ma miejsce w klimatyzowanych dys-
pozytorniach, potrzebne sg dodatkowo kontro-
le miejscowe w obszarach, w ktérych uwalnia-
ne sg pewne ilosci formaldehydu (np. do celéw
czyszczenia, konserwaciji czy inspekcji jakosci).
Gtéwnym celem tej koncepcji jest ochrona
zdrowia wszystkich pracownikéw realizujgcych
te i wszystkie inne czynnosci.

Poprzez realizacje tej koncepcji, na podstawie
informacji zebranych w pomiarach osobistych
i stacjonarnych, wszyscy pracownicy, a takze
oczywiscie pracownicy zewnetrzni czy goscie



zawsze bedg znali stezenie formaldehydu w
réznych obszarach hali ttoczenia, dzigki czemu
bedg mogli zapewni¢ sobie odpowiednie $rodki
ochrony lub ewakuacji w kazdym momencie, w
ktérym poczujg won formaldehydu lub w ktérym
sobie ich zazyczg. Ponadto pracownicy, ktérzy
muszg zrealizowa¢ wyjatkowe zadania konser-
wacyjne lub inne roboty interwencyjne doktad-
nie znajg miejsca, w ktérych jako $rodek ostroz-
nosci muszg stosowac sprzet ochrony osobistej.

Wszystkie fabryki cztonkowskie sg zobowigza-
ne do wprowadzenia wizualizacji i organizowa-
nia regularnych szkoler pracownikéw w celu
zagwarantowania wszechstronnego zapozna-
nia sie z systemem.

Aby kontrolowa¢ takg dystrybucje w réznych
strefach, konieczne jest regularne wykonywa-
nie pomiaréw.

Pomiary te bedg realizowane zgodnie z euro-
pejskim standardem EN 689. Bedg przeprowa-
dzane co najmniej raz na rok lub po wystgpie-
niu odpowiednich zmian produkcji (np. klejow,
produktéw).

Firmy dziatajgce w krajach lub regionach, ktére
juz wymagajg przestrzegania limitéw rekomen-
dowanych przez SCOEL i przeprowadzania
pomiaréw przynajmniej z powyzej sugerowang
czestotliwoscia, uznaje sie za przestrzegajgce
biezgcego zobowigzania pod warunkiem ztoze-
nia przez nie raportu na rece grupy zadaniowej
ds. monitorowania EPF, dokumentujgcego fakt
przestrzegania przez nie wymogow.

Artykut 4 — Monitoring

a) W kazdym obiekcie produkcyjnym pane-
li drewnopochodnych zostanie wdrozony
program kontroli monitoringu majacy na
celu zapewnienie przestrzegania posta-
nowien podanych w art. 3 i Dobrej Prak-
tyce*. Do tego celu pracodawca wyznaczy
pracownika (np. lidera zespotu obiektu) dla
kazdego obiektu do monitorowania stoso-
wania koncepcji.
Na zgdanie taki pracownik bedzie sktadat
raporty wyznaczonej ( w 2) osobie.

b) Pracodawca zgodnie z postanowieniami
art. 7 dyrektywy Rady 89/391 (w sprawie

wprowadzenia $rodkéw zachecajgcych do
wdrazania udoskonalen w zakresie bezpie-
czenistwa i zdrowia pracownikdw w miejscu
pracy) wyznaczy co najmniej jednego pra-
cownika do monitorowania stosowania lub
niestosowania omawianej koncepcji.

Artykut 5 — Sprawozdawczo$é

a) Krajowe stowarzyszenia cztonkowskie bedg
sporzgdzac raporty roczne dotyczgce wdro-
zenia zobowigzania przez wszystkie swoje
firmy cztonkowskie i bedg przedktadac je
na rece EPF w Brukseli. Firmy cztonkowskie
w krajach, w ktérych nie istniejg krajowe
stowarzyszenia cztonkowskie lub ktére re-
alizujg wymogi bezposrednio, przedktadajg
swoje coroczne raporty zgodnosci bezpo-
$rednio EPF.

b) EPF ustanowi grupe zadaniowg ds. monito-
rowania odpowiadajgca za reagowanie na
zadania sprawozdawczo$ci ze strony wia-
Sciwych regulatoréw nadzorczych (Komisji
Europejskiej i/lub administracji krajowych)
dotyczacej wdrozenia zobowigzania i wyni-
kajacego z tego przestrzegania BOEL.

c) Firmy cztonkowskie EPF, ktdre nie beda
przestrzegaty postanowie zobowigzania,
otrzymajg przypomnienie o ich obowigz-
kach i na zgdanie mogg zostaé zgtoszone
organom nadzorczym. W razie powtarza-
jacych sie przypadkéw nieprzestrzegania
zasad takie firmy cztonkowskie zostang
zgtoszone do Zarzadu EPF i mogg zostad
wykluczone z federacji.

Artykut 6 — Wspodtpraca ze zwigzkami zawo-
dowymi

Przewiduje sie, ze zobowigzanie bedzie reali-
zowane w bliskiej wspotpracy ze zwigzkami
zawodowymi, a mianowicie Europejskg Fede-
racjg Pracownikéw Budownictwa i Przemystu
Drzewnego (EFBWW). Wspétpraca bedzie za-
proponowana zwifaszcza w ramach projektu
partneréw spotecznych (wdrazania wspdlnoto-
wego programu dialogu spotecznego) finanso-
wanego przez Komisje Europejska, ktdry roz-
pocznie sie w marcu 2017 r. Kluczowe kwestie
projektu to wznowienie unijnego projektu dia-
logu spotecznego REF-WOOD (ograniczenie
uzycia formaldehydu w branzy drzewnej)* w
ramach ktérego zidentyfikowano Dobre Prak-



tyki*. Projekt bedzie analizowat ich wdrozenie
i zostanie zaproponowane wyjasnienie prak-
tycznych aspektéw realizacji koncepcji zaryso-
wanej w artykule 3.

Jesli nie bytoby mozliwe uwzglednienie wspét-
pracy na warunkach niniejszego samodzielne-
go zobowigzania w biezacym projekcie Euro-
pejskiego Dialogu Spotecznego w Przemysle
Drzewnym (w ktérym EPF jest tylko 1z 3 part-
nerdw, a nie liderem projektu), zostang podjete
dazenia do nawigzania niezaleznej wspétpracy
ze zwigzkami zawodowymi.

Artykut 7 — Wykonanie zobowigzania

a) 2017-18: przeglad wszystkich elementéw
koncepcji zgodnie z art. 3, wyjasnienie ko-
niecznych krokéw implementacji oraz roz-
poczecie szkolen;

b) 2019 r.: poczatek wdrozenia, wchodzg w zy-
cie wigzace efekty;

¢) 2020 r.: rozpoczecie sporzadzania raportéw
z wynikami dziatan wdrozeniowych oraz

pomiaréw OEL dla EPF w celu przygotowa-
nia sprawozdania ze zgodnosci.

*Ostateczna publikacja unijnego projektu dia-
logu spotecznego REF-WOOD na temat ogra-
niczenia uzycia formaldehydu w przemystach
drzewnych.

**W Niemczech obowigzuje juz OEL wyno-
szacy 0,3/0,6 ppm, w sprawie implementacji
pracodawcy wraz ze zwigzkami zawodowymi
uzgodnili koncepcje przedstawiong w art. 3 i
podpisali wspdlnie wtasciwg konwencje (niem.
Handlungsleitfaden).

Wersja oryginalna zatwierdzona przez Zarzad
EPF i Zgromadzenie Ogdlne w dniach 22-23
marca 2018 r. w Brukseli.

Zaktualizowana wersja kalendarium z art. 7
zgodnie z Instrukcjami dziatan: 11 lutego 2019 r.

g/’
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